
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
 
 
 

 

La Communauté de communes du Pays de Niederbronn-les-Bains (23 738 habitants – 100 agents), 
recrute : 

 
UN(E)TECHNICIEN(NE) EN CHARGE DES MOBILITÉS  

ET DES OPÉRATIONS D'AMÉNAGEMENT DE L'ESPACE PUBLIC (H/F) 
 
 
Vous êtes dynamique et souhaitez participer à un collectif ambitieux pour une collectivité qui s’est fixée pour 
objectifs l’excellence dans l’exécution de ses missions, l’attractivité de son territoire ainsi que le bien-être de 
sa population : rejoignez notre équipe ! 
 
Sous l’autorité du responsable du pôle Technique et aménagements vous aurez, notamment, les missions 
suivantes : 

 
1. Développement et promotion des mobilités : 

- Élaborer et mettre en œuvre la stratégie de développement et de promotion de toutes les 
mobilités sur l’ensemble du territoire de la Communauté de communes (voitures, vélos, trains…) 

 
2. Aménagement du territoire en lien avec la politique des mobilités, dont principalement : 

- élaborer des relevés et des diagnostics techniques préalables aux aménagements cyclables : 

• Suivre et piloter les marchés de relevés topographiques, les investigations complémentaires 
(IC) et les opérations de localisation (OL) : piloter les marchés, organiser les commandes, 
suivre les délais et la qualité des prestations, créer et mettre à jour les bases de données des 
relevés 

• Suivre et piloter les marchés de dimensionnement et d’analyses (études de sol, infiltrations, 
dimensionnement des infrastructures…) auprès de bureaux d'études spécialisés. 

 
- concevoir les aménagements de voirie et d’espaces publics : 

• Participer à la conception des projets d’aménagement d’espaces publics en assurant les 
missions de BET (dimensionnement des réseaux, ouvrages extérieurs et routes selon les 
normes applicables). 

• Réaliser des plans, des métrés ainsi que les schémas nécessaires à la réalisation des projets : 
mener et suivre les études techniques des projets sur toutes les phases (élaboration, 
présentation et validation auprès du Maître d’ouvrage, conception [EP, AVP, PRO, DCE, VISA, 
etc.]), réaliser des pièces graphiques et techniques et du dossier de consultation des 
entreprises, réaliser des détails techniques et du dimensionnement des infrastructures de 
voirie. 

 
- suivi opérationnel des différents chantiers 

  



 

 
 
Profil 

 
→ Organisé(e), autonome, réactif/ve et rigoureux/se ; 
→ Qualités rédactionnelles et aisance relationnelle avérées ; 
→ Être force de proposition ; 
→ Avoir une sensibilité environnementale ; 
→ Apprécier le travail en équipe et savoir être autonome ; 
→ Maitrise des normes et règles de sécurité sur chantier ; 
→ Maitrise des outils informatique (Autocad, QGIS) ; 
→ De formation supérieure dans le domaine technique, de la VRD, des TP ; 
→ Une expérience similaire sera appréciée. 

 
 
 
Informations complémentaires 

 
Temps complet 35 heures hebdomadaires. 
Poste à pourvoir rapidement. 
Recrutement en catégorie B ou A, par mutation, ou en CDD de 18 mois dans un premier temps. 
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, participation complémentaires, titres restaurant, CNAS. 
 
C.V. + lettre de motivation (à M. le Président de la Communauté de Communes) à adresser par mail à : 
recrutement@ccpaysniederbronn.fr pour le 30 juin 2025 (préciser « Offre 2024-10-03 Technicien mobilités et 
aménagement espace public »). Renseignements au 03 88 05 86 53 
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